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PRI EFEITURA DE
SAO PAULO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 65.089, DE 10 DE ABRIL DE 2026

Dispde sobre a reorganizacdao da Secretaria Municipal das
Subprefeituras, bem como altera a denominagéao e a lotagcao dos
cargos de provimento em comissao que especifica.

RICARDO NUNES, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das
atribuigoes que lhe sao conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria Municipal das Subprefeituras fica reorganizada nos
termos deste decreto.

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 2° A Secretaria Municipal das Subprefeituras tem por finalidade
atuar em prol da descentralizagdo administrativa do Municipio e auxiliar as
Subprefeituras na articulagdo e na integracdo das iniciativas intersetoriais
desenvolvidas em seus territorios, coordenar iniciativas que promovam a
padronizacao dos servigos prestados aos cidadaos por esses o6rgaos locais, bem
como atuar, sem prejuizo das finalidades afetas as demais unidades da Prefeitura, na
execucao de assuntos referentes a uso e ocupagdo do solo e servigos publicos
definidos em legislagado especifica e executar atividades compativeis e correlatas a
sua area de atuacgao.



CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Secao |

Da Estrutura Basica

Art. 3° A Secretaria Municipal das Subprefeituras tem a seguinte
estrutura basica:

I - unidade de assisténcia direta ao Secretario: Gabinete do Secretario;
Il - unidades especificas:

a) Coordenadoria de Posturas Urbanas - COPURB;

b) Coordenadoria de Uso e Ocupacao do Solo — CDUQS;

¢) Coordenadoria de Zeladoria Urbana - DZU;

d) Coordenadoria de Vias Publicas — CVIAS;

e) Coordenadoria de Limpeza Urbana — CLIMP;

f) Coordenadoria de Licitagdes e Contratos — COGEL;

g) Coordenadoria de Tecnologia da Informagao e Comunicagao — COTIC;
h) Coordenadoria de Gestado de Pessoas — COGEP;

i) Coordenadoria de Administracao e Financas — CAF;

j) Coordenadoria de Servigcos e Obras — CSO;

k) Secretaria Executiva de Articulagao Territorial - SEAT.

Secao ll

Do Detalhamento da Estrutura Basica

Art. 4° O Gabinete do Secretario é integrado por:

| - Assessoria de Comunicagdo — ASCOM,;

Il - Assessoria Juridica — AJ;

lll - Assessoria Técnica — AT,

IV - Assessoria de Controle Interno — ACI;

V - Assessoria de Planejamento — ASPLAN.

Art. 5° A Coordenadoria de Posturas Urbanas — COPURB é integrada por:
I - Divisdo de Siléncio Urbano - PSIU;

Il - Divisao de Fiscalizagao Urbana — DIFIS;



lll - Divisao de Fiscalizagdo de Limpeza Urbana — DIFIL.

Art. 6° A Coordenadoria de Uso e Ocupagdo do Solo — CDUOS é
integrada por:

| - Divisdo de Sistemas de Posturas Municipais - DSPM,;

Il - Divisdo de Licenciamento - DLIC;

lll - Divisao de Gerenciamento do Uso do Espacgo Publico - DG.

Art. 7° A Coordenadoria de Zeladoria Urbana - DZU é integrada por:

I - Divisdo de Conservacgao de Pavimentos Viarios Urbanos — DCPVU;
Il - Divisdo de Drenagem — DDREN,;

Il - Divisdo de Areas Verdes — DAV;

IV - Divisao de Zeladoria Publica — DZP;

V - Divisao de Paisagismo — DPAI.

Art. 8° A Coordenadoria de Vias Publicas - CVIAS é integrada por:

| - Departamento de Controle de Uso de Vias Publicas — CONVIAS com:
a) Divisao de Autorizagdes de Infraestrutura Urbana - DAIU;

b) Divisdo de Monitoramento de Infraestrutura Urbana — DMIU;

Il - Departamento de Conservagcao e Manutencdo da Malha Viaria -
CONSEMAVI com:

a) Divisdo de Execucdo da Malha Vidria - DEMV,;

b) Divisdo de Projetos da Malha Viaria - DPMV.

Art. 9° A Coordenadoria de Limpeza Urbana — CLIMP é integrada por:
I - Divisdo de Gestao de Contratos de Limpeza Urbana — DGCLU;

Il - Divisao de Operacdes de Limpeza Urbana — DOLU.

Art. 10. A Coordenadoria de Licitagoes e Contratos - COGEL é integrada
por:

| - Divisao de Licitagées - DL;
Il - Divisao de Contratos - DCON.

Art. 11. A Coordenadoria de Tecnologia da Informacao e Comunicacao -
COTIC é integrada por:

| - Divisao de Infraestrutura e Suporte - DIS;
Il - Divisao de Sistemas e Solugdes - DSS;

lll - Divisdo de Governancga de Tecnologia da Informagao e Comunicagao
- DGTIC.

Art. 12. A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas — COGEP é integrada
por:

| - Divisao de Administragao de Pessoal - DAP;



Il - Divisao de Planejamento e Desenvolvimento - DPD.

Art. 13. A Coordenadoria de Administragcao e Finangas — CAF é integrada
por:

| - Coordenacao de Administragdo - CADM,;

Il - Divisdo de Contabilidade - DCONTAB;

lll - Divisdao de Orgamento - DO.

Art. 14. A Coordenadoria de Servigos e Obras — CSO é integrada por:
I - Divisdo de Projetos e Obras de Melhorias de Bairros - DMB;

Il - Divisao de Projetos e Obras de Mobilidade - DMOB;

lll - Divisao de Meio Ambiente e Geologia - DMEAG.

Art. 15. A Secretaria Executiva de Articulagdao Territorial - SEAT néao
possui unidades subordinadas.

CAPITULO IlI
DAS ATRIBUIGCOES
Secao |

Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretario

Art. 16. A Assessoria de Comunicagcdo — ASCOM tem as seguintes
atribuicoes:

| - planejar, implementar e coordenar as atividades de comunicagao
social da Secretaria Municipal das Subprefeituras;

Il - gerenciar e definir parametros para inser¢ao de conteuddo nos sitios
eletrobnicos e perfis institucionais nas redes sociais da Secretaria Municipal das
Subprefeituras e das Subprefeituras;

Il - orientar as unidades responsaveis pela comunicagdo nas
Subprefeituras quanto as diretrizes de comunicagao e de atendimento a imprensa;

IV - propor instrucdes e orientagdes relativas a comunicacao
institucional no ambito interno da Secretaria Municipal das Subprefeituras e das
Subprefeituras;

V - analisar as respostas da Secretaria Municipal das Subprefeituras aos
pedidos de acesso a informacao;

VI - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares a sua area
de atuacao.

Paragrafo unico. Na consecugao das atribui¢gdes previstas neste artigo,
deverao ser observadas as diretrizes fixadas pelo Secretario Especial de
Comunicagéao, do Gabinete do Prefeito, conforme previsto no artigo 18 do Decreto n°
58.954, de 19 de setembro de 2019.



Art. 17. A Assessoria Juridica — AJ tem as seguintes atribuigdes:

I - assessorar o Gabinete do Secretario nos assuntos juridicos
relacionados as atribuicdes da Secretaria Municipal das Subprefeituras, elaborando
estudos, analises e pareceres;

Il - assessorar o Gabinete do Secretario e as unidades da Secretaria
Municipal das Subprefeituras na elaboragao de atos normativos, minutas de contratos,
acordos, convénios e parcerias em geral, bem como em processos licitatorios;

lll - realizar as atividades de consultoria juridica, promovendo analise,
orientagao e parecer em consultas formuladas pelas unidades da Secretaria Municipal
das Subprefeituras e das Subprefeituras, quando, apds a andlise pela assessoria
juridica local, subsistir divida de natureza juridica;

IV - sistematizar informagdes acerca da legislagdo municipal pertinente
a atuacao da Secretaria Municipal das Subprefeituras e das Subprefeituras;

V - uniformizar o entendimento juridico no ambito da Secretaria
Municipal das Subprefeituras e das Subprefeituras, de acordo com as diretrizes
fixadas pela Procuradoria Geral do Municipio;

VI - subsidiar a defesa da Prefeitura em juizo, diligenciando junto as
demais unidades da Secretaria Municipal das Subprefeituras para obter os elementos
necessarios;

VII - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares a sua area
de atuacgao.

Art. 18. A Assessoria Técnica — AT tem as seguintes atribuig¢des:

| - elaborar estudos, andlises, minutas e manifestagcdes que sirvam de
base as decisoes, determinagdes e despachos no ambito do Gabinete do Secretario;

Il - realizar estudos e avaliagbes das politicas publicas, projetos e
atividades desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal das Subprefeituras e das
Subprefeituras para subsidiar processos decisorios;

lll - promover a interlocucdo com as demais unidades da Secretaria,
articulando sua atuagao em agdes especificas de interesse do Gabinete do Secretario;

IV - atender e controlar as demandas oriundas de parlamentares, do
Tribunal de Contas do Municipio e do Ministério Publico;

V - exercer outras atribuigdes correlatas e complementares a sua area de
atuacao.

Art. 19. A Assessoria de Controle Interno — ACI tem as seguintes
atribuicoes:

I - promover iniciativas e estudos de boas praticas relacionadas ao
aprimoramento do controle interno, do gerenciamento de riscos e da transparéncia;

Il - promover a gestao de riscos de integridade no ambito da Secretaria
Municipal das Subprefeituras;



lll - coordenar a elaboragdo, a implementagdo, o monitoramento e a
revisdo do Plano de Integridade e Boas Praticas da Secretaria Municipal das
Subprefeituras, conforme normatizacdo da Controladoria Geral do Municipio;

IV - executar, na Secretaria Municipal das Subprefeituras, e coordenar,
nas Subprefeituras, a politica e as agdes de transparéncia ativa e passiva;

V - articular-se com as unidades de controle interno das Subprefeituras,
orientando e padronizando procedimentos de integridade e controle;

VI - atender as demandas de 6rgaos internos e externos de controle e
auditoria, bem como requisitar informacdes e orientar as unidades da Secretaria
Municipal das Subprefeituras na tramitagao interna de questionamentos e denuncias;

VII - analisar as respostas da Secretaria Municipal das Subprefeituras as
requisicdes da Ouvidoria Geral do Municipio e da Controladoria Geral do Municipio;

VIII - exercer outras atribuicoes correlatas e complementares a sua area
de atuacao.

Art. 20. A Assessoria de Planejamento — ASPLAN tem as seguintes
atribuigoes:

I - coordenar e supervisionar o planejamento e a execugao das atividades
relativas a elaboragdo, acompanhamento e avaliacdao do Plano Plurianual — PPA e do
Programa de Metas no ambito da Secretaria Municipal das Subprefeituras e das
Subprefeituras;

Il - gerenciar as atividades de analise, definicdo e monitoramento das
informacgdes de gestdo de metas e dos projetos estratégicos da Secretaria Municipal
das Subprefeituras e das Subprefeituras, coordenando as atividades das unidades
envolvidas;

lll - propor e monitorar indicadores, processos e adogao de ferramentas
de gestdo, com vistas a melhoria das atividades e dos servigos realizados pela
Secretaria Municipal das Subprefeituras e pelas Subprefeituras;

IV - sistematizar dados e informacgdes estratégicas relativas a atuacao
da Secretaria Municipal das Subprefeituras e das Subprefeituras;

V - prestar suporte técnico as unidades da Secretaria Municipal das
Subprefeituras e das Subprefeituras na analise de dados e informacgdes estratégicas;

VI - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares a sua area
de atuacao.

Secao ll
Das Unidades Especificas da Secretaria
Subsecao |

Da Coordenadoria de Posturas Urbanas — COPURB



Art. 21. A Coordenadoria de Posturas Urbanas — COPURB tem as
seguintes atribuicdes:

I - coordenar e articular a atuagdo das Subprefeituras nas acdes de
controle da emissao excessiva de ruidos, de ordenacao dos elementos que compdem
a paisagem urbana e de outras iniciativas correlatas ao uso e ocupagao do solo;

Il - organizar operagbes intersetoriais conjuntas de fiscalizagdo no
Municipio de Sao Paulo para o cumprimento das normas municipais relativas as
edificacbes e zoneamento, ao abastecimento, ao licenciamento de atividades, a
ordenacdo dos elementos que compdéem a paisagem urbana e demais posturas
municipais ligadas ao uso e ocupagao do solo urbano;

lll - articular com a Coordenadoria de Gestdao de Pessoas programas e
atividades de capacitacdo, de formacado, treinamento e aperfeicoamento dos
servidores das Subprefeituras, no ambito das atribuicées e competéncias da COPURB;

IV - acompanhar propostas de alteragao e regulamentacao da legislagao
referente as suas atribuicoes;

V - propor ao Secretario a celebragcdo de convénios e contratos e
estabelecer contatos com o6rgaos ou entidades que possam contribuir para o
desenvolvimento e aprimoramento das acdes fiscalizatérias e para a formacao dos
técnicos e agentes;

VI - promover cursos e palestras educativas com o objetivo de
conscientizar a populagdo sobre a necessidade de observancia as posturas
municipais;

VII - exercer outras agdes correlatas e complementares a sua area de
atuacao.

§ 1° A Secretaria Municipal das Subprefeituras, no exercicio das suas
atribuicdes, podera convocar, temporariamente, técnicos e fiscais de posturas
municipais das Subprefeituras para a realizagdo das agdes de fiscalizagdo previstas
nos incisos | e Il do "caput” deste artigo.

§ 2° A realizacdo das agdes fiscalizatorias referidas nos incisos | e Il do
“caput” deste artigo nao interfere nas competéncias das Subprefeituras,
permanecendo inalteradas suas atribuigées, inclusive quanto a tramitagao de Autos de
Multa e deliberagéo sobre as defesas e recursos administrativos deles decorrentes.

Art. 22. A Divisdao de Siléncio Urbano - PSIU tem as seguintes
atribuicdes:

I - gerir o Programa Siléncio Urbano — PSIU, integrando as Subprefeituras
e os demais 6rgaos da Administragao Publica Municipal envolvidos;

Il - fiscalizar a emissao excessiva de ruidos no ambito de sua area de
atuacao;

Il - padronizar critérios, métodos e procedimentos de controle,
monitoramento e fiscalizagdo de atividades que geram emissao excessiva de ruidos
na Cidade de Sao Paulo;



IV - planejar e realizar procedimentos de tratamento de denuncias,
vistorias, avaliacao e fiscalizagdo de atividades, nos termos da legislagdo municipal.

Art. 23. A Divisdo de Fiscalizacdao Urbana — DIFIS tem as seguintes
atribuicdes:

| - executar as operagOes intersetoriais conjuntas de fiscalizagao
organizadas pela Coordenadoria de Posturas Urbanas - COPURB;

Il - executar as fiscalizagbes para cumprimento das normas municipais
relativas as ligacdes factiveis e intervengdes das concessionarias, concorrentemente
com os 6rgaos regionais, sem prejuizo das competéncias das Subprefeituras;

lll - fornecer apoio ao atendimento imediato de urgéncias que venham a
ocorrer fora do horario normal de expediente;

IV - elaborar relatérios gerenciais periddicos relativos as acgdes de
fiscalizacao realizadas pela DIFIS.

Art. 24. A Divisdo de Fiscalizagdo de Limpeza Urbana — DIFIL tem as
seguintes atribui¢oes:

| - fiscalizar o cumprimento, pelos municipes-usuarios:

a) das posturas municipais relacionadas a limpeza urbana previstas na
Lei n°® 13.478, de 30 de dezembro de 2002, aplicando as penalidades correspondentes;

b) das condutas e posturas municipais previstas na Lei n® 14.803, de 26
de junho de 2008, aplicando as penalidades correspondentes;

Il - apresentar estudos e dados para a formulagdo de propostas de
melhoria da gestdo, regulacédo e fiscalizagdo do cumprimento, pelos municipes-
usuarios, das posturas municipais relacionadas a limpeza urbana previstas na Lei n°
13.478, de 2002, e das condutas e posturas municipais previstas na Lei n® 14.803, de
2008;

lll - executar outras atividades compativeis e correlatas a sua area de
atuacao.

Subsecao Il

Da Coordenadoria de Uso e Ocupagao do Solo — CDUOS

Art. 25. A Coordenadoria de Uso e Ocupagao do Solo — CDUOS tem as
seguintes atribuicdes:

I - coordenar, no ambito da Secretaria Municipal das Subprefeituras e das
Subprefeituras, a padronizagao dos critérios, métodos, processos e procedimentos
referentes ao licenciamento e a fiscalizagao de obras e posturas municipais;

Il - articular politicas publicas com os demais 6rgdaos municipais
responsdveis pelo licenciamento e fiscalizagcdo de atividades, de obras e de
edificacdes;



lll - realizar estudos e propor projetos para a modernizagao dos critérios,
dos métodos, dos processos e dos procedimentos atinentes ao uso e ocupagao do
solo, no ambito das atribuicoes da Secretaria Municipal das Subprefeituras;

IV - articular com a Coordenadoria de Gestdao de Pessoas programas e
atividades de capacitacdo, formacgao, treinamento e aperfeicoamento para os
servidores das Subprefeituras, relativos ao licenciamento e fiscalizagao de obras e de
posturas municipais;

V - propor e opinar sobre a alteragao e a regulamentacao da legislagao
referente a fiscalizacdo de obras e de posturas municipais de competéncia das
Subprefeituras;

VI - acompanhar propostas de alteragcdo e de regulamentagdo da
legislagdo referente ao licenciamento e a fiscalizacdo de obras e de posturas
municipais de competéncia das Subprefeituras e da Secretaria Municipal das
Subprefeituras;

VII - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares a sua area
de atuacgao.

Art. 26. A Divisao de Sistemas de Posturas Municipais — DSPM tem as
seguintes atribuicdes:

| - atualizar, otimizar e padronizar processos e procedimentos de
fiscalizagao de obras e de posturas municipais de competéncia das Subprefeituras;

Il - propor sistemas, processos e solugdes tecnologicas, realizando a
respectiva gestdo de negdcio, com vistas a modernizagdo e a transparéncia dos
processos e dos procedimentos de fiscalizagdo de obras e de posturas municipais de
competéncia das Subprefeituras.

Art. 27. A Divisao de Licenciamento - DLIC tem as seguintes atribuig¢oes:

| - padronizar critérios, métodos, processos e procedimentos relativos
aos processos de uso e ocupagao do solo de competéncia das Subprefeituras;

Il - propor e opinar sobre a alteragao e a regulamentacao da legislacao
referente ao licenciamento de competéncia das Subprefeituras;

lll - propor sistemas, processos e solugdes tecnoldgicas, realizando a
respectiva gestdo de negdcio, com vistas a modernizagdo do licenciamento de
atividades.

Art. 28. A Divisao de Gerenciamento do Uso do Espacgo Publico - DG tem
as seguintes atribuigdes:

I - administrar, coordenar e gerenciar o funcionamento dos sistemas de
controle do uso do espago publico, inclusive dos documentos expedidos
eletronicamente e das integragdes com os sistemas e os bancos de dados de outros
orgaos e entidades;

Il - manter atualizados os modelos de documentos, os parametros
operacionais, as atividades e os equipamentos cadastrados nos sistemas de controle
do uso do espago publico;



lll - propor normas complementares, padronizar fluxos processuais e
critérios técnicos, bem como estabelecer diretrizes operacionais as Subprefeituras;

IV - elaborar relatérios e acompanhar indicadores, dados, dimensoes,
areas e informagdes declaradas;

V - promover o saneamento de inconsisténcias para manter a
regularidade dos atos cadastrados em sistema;

VI - disponibilizar os dados necessarios a atuagao das unidades técnicas
competentes;

VII - orientar tecnicamente as Subprefeituras, promover capacitagao de
servidores, bem como elaborar manuais e instrumentos de apoio operacional;

VIII - exercer outras atribui¢cdes correlatas e complementares a sua area

de atuacao.
Subsecao Il
Da Coordenadoria de Zeladoria Urbana - DZU
Art. 29. A Coordenadoria de Zeladoria Urbana — DZU tem as seguintes
atribuicdes:

| - coordenar a execugao de servigos e atividades de zeladoria urbana de
competéncia da Secretaria Municipal das Subprefeituras e das Subprefeituras,
referentes a manutencgao da infraestrutura urbana, ao manejo arbéreo, a manutengao
de areas ajardinadas e a outros servigos e obras de zeladoria urbana da cidade;

Il - estabelecer diretrizes e normas técnicas, bem como elaborar
especificagdes técnicas para a contratacao de prestadores de servicos no ambito das
agoes da Coordenadoria de Zeladoria Urbana - DZU, da Secretaria Municipal das
Subprefeituras e, quando necessario, das Subprefeituras;

lll - articular e coordenar a interagdo entre prestadores de servigos nos
assuntos de sua competéncia, incluindo aqueles vinculados aos contratos sob sua
gestao;

IV — executar, direta ou indiretamente, a prestagcdao de servicos de
zeladoria, de tapa-buraco e de conservagao de areas verdes e logradouros publicos
nas marginais, no corredor da Radial Leste e nas vias que compdem o Minianel Viario
da Cidade de Sao Paulo, inclusive quando solicitado por outras areas da
Administracao Publica Municipal;

V - prestar suporte técnico as Subprefeituras na gestdo e execugao de
servigos e atividades de zeladoria urbana;

VI - articular e apoiar agdes intersetoriais para a melhoria na prestacao
de servicos e atividades de zeladoria urbana executados pelas Subprefeituras;

VIl - responder pelos encargos decorrentes do consumo de energia e
agua em tuneis, passagens inferiores, estagdes de bombeamento, reservatorios de



contengdo, tais como polderes e piscindes, e outros equipamentos publicos urbanos
detentores de sistemas eletronicos, elétricos, eletromecanicos, mecanicos e civis;

VIII - prestar suporte técnico e administrativo aos fiscais de contrato da
Coordenadoria de Zeladoria Urbana - DZU;

IX - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares a sua area
de atuacgao.

Art. 30. A Divisdo de Conservagcao de Pavimentos Viarios Urbanos -
DCPVU tem as seguintes atribuicdes:

| - planejar, controlar e fiscalizar a execugao dos servigos de conservagao
de pavimentos vidrios urbanos - Tapa-Buraco em todo o territério municipal,

Il - gerir, monitorar e fiscalizar o fornecimento de insumos necessarios a
execucgao dos servigcos de conservagao de pavimentos viarios urbanos - Tapa-Buraco;

lll - articular e coordenar a interagdo com outras areas da Secretaria
Municipal das Subprefeituras e da Administragao Publica Municipal nos assuntos de
sua competéncia, inclusive quanto a possiveis interferéncias nos servigos de
conservagao de pavimentos viarios urbanos - Tapa-Buraco;

IV - estabelecer diretrizes, normas técnicas, especificagdes e
procedimentos para a execugao dos servicos de conservagao de pavimentos viarios
urbanos — Tapa-Buraco no ambito da Secretaria Municipal das Subprefeituras e das
Subprefeituras;

V - exercer outras atribuigdes correlatas e complementares a sua area de
atuacao.

Art. 31. A Divisao de Drenagem — DDREN tem as seguintes atribuicdes:

| - gerir e fiscalizar a prestagcdo de servicos de conservagao, de
manutengdo e de operacao de reservatorios, tais como polderes e piscindes, sob a
responsabilidade da Coordenadoria de Zeladoria Urbana - DZU;

Il - planejar, supervisionar e fiscalizar a prestagdo de servigos de
conservagao e de manutencao de galerias e demais sistemas de drenagem de aguas
pluviais, bem como de servigcos de bombeamento emergencial e congéneres;

lll - assessorar e monitorar o planejamento da micro e macrodrenagem
das Subprefeituras;

IV - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares a sua area
de atuacao.

Art. 32. A Divisdo de Areas Verdes — DAV tem as seguintes atribuicdes:

| - planejar, supervisionar e fiscalizar a prestagdao de servigos de
conservagao e de manutengao de areas ajardinadas, bem como de manejo arbéreo;

Il — executar, direta ou indiretamente, servigos de zeladoria relacionados,
considerando as marginais, o corredor da Radial Leste e as vias que compdem o
Minianel Viario da Cidade de Sao Paulo, bem como quando solicitado por outras areas
da Administragao Publica Municipal;



lll - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares a sua area
de atuacao.

Art. 33. A Divisdao de Zeladoria Publica — DZP tem as seguintes
atribuicdes:

| - planejar, supervisionar e fiscalizar a prestagcdao de servigos de
conservagao de logradouros publicos, de pintura antipichagao e congéneres;

Il - planejar, supervisionar e fiscalizar a prestagao de servigos de limpeza
de galerias, cérregos e canais;

Il - gerir, monitorar e fiscalizar o fornecimento de insumos necessarios a
execucao dos servigos de zeladoria em vias publicas sob a responsabilidade da
Coordenadoria de Zeladoria Urbana - DZU;

IV - executar, direta ou indiretamente, os servicos de zeladoria
relacionados, considerando as marginais, o corredor da Radial Leste e as vias que
compdem o Minianel Viario da Cidade de Sdo Paulo, bem como quando solicitado por
outras areas da Administragao Publica Municipal;

V - exercer outras atribuigdes correlatas e complementares a sua area de
atuacao.

Art. 34. A Divisao de Paisagismo — DPAI tem as seguintes atribuicoes:

| - realizar estudos e projetos para a implementagédo, conservagao e
manutenc¢ao de jardins, canteiros e pragas, considerando as marginais, o corredor da
Radial Leste e as vias que compdem o Minianel Viario da Cidade de Sao Paulo, bem
como quando solicitado por outras areas da Administragao Publica Municipal,

Il - gerir, monitorar e fiscalizar o fornecimento de insumos necessarios a
execucao dos servigos de conservagao e de manutengcdo de jardins, canteiros e
pragas;

lll - coordenar os programas de gestdo participativa de pragas da
Secretaria Municipal das Subprefeituras;

IV - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares a sua area

de atuacao.
Subsecao IV
Da Coordenadoria de Vias Publicas - CVIAS
Art. 35. A Coordenadoria de Vias Publicas — CVIAS tem as seguintes
atribuicoes:

| - coordenar, acompanhar e avaliar os programas, projetos e servigos no
ambito de sua atuagao, propondo melhorias técnicas, operacionais e normativas;

Il - executar, direta ou indiretamente, obras de conservagao da malha
vidria;



lll - sistematizar dados e informagdes sobre as condi¢gées do sistema
viario da cidade para subsidiar o planejamento e a execugdo dos servicos de
manutencao de vias publicas;

IV - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares a sua area
de atuacgao.

Art. 36. O Departamento de Controle de Uso de Vias Publicas - CONVIAS
tem as seguintes atribuicdes:

I - gerir a autorizacdo da ocupacao do leito das vias e logradouros
publicos para a instalacao de redes e equipamentos de infraestrutura urbana;

Il - gerenciar o monitoramento da execucdo de obras de instalagdo de
redes e equipamentos de infraestrutura urbana, conforme legislagao especifica;

lll - coordenar a interagao entre as concessionarias e permissionarias de
servigos de infraestrutura urbana e os demais 6érgdos publicos nos assuntos de sua
competéncia;

IV - gerir e normatizar os cadastros de instalagdes de redes e
equipamentos de infraestrutura urbana em vias e logradouros publicos que sejam de
propriedade de entidades de direito publico e privado, de concessionarias de servigos
publicos e dos demais 6rgaos publicos;

V - analisar e emitir parecer sobre o planejamento de obras e servigos
que venham a se desenvolver nas vias e logradouros publicos do Municipio, bem
como sobre a incidéncia de planos de melhoramentos viarios, sanitarios e de
ocupacao de faixa de cursos d'agua existentes, nos termos da legislagao;

VI - supervisionar o sistema de arquivo do acervo técnico dos projetos e
obras de infraestrutura urbana no ambito das atribuicdes da Secretaria Municipal das
Subprefeituras;

VII - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares a sua area
de atuacao.

Art. 37. A Divisdo de Autorizacdes de Infraestrutura Urbana — DAIU tem
as seguintes atribuigdes:

| - coordenar o planejamento de obras de infraestrutura urbana e de
instalagdo de redes e equipamentos a serem realizados nas vias e logradouros
publicos do Municipio de Sao Paulo;

Il - autorizar a ocupacgao do leito das vias e logradouros publicos para a
instalacao de redes e equipamentos de infraestrutura urbana por entidades de direito
publico e privado, permissionadrias e concessionarias de servigos publicos;

lll - ordenar e monitorar as obras e servicos de implantagdo e de
manutencgao de redes e equipamentos de infraestrutura urbana;

IV - analisar e responder pedidos de informagao quanto a incidéncia de
planos de melhoramentos vidrios, sanitarios e de ocupacao de faixa de cursos d'agua
existentes, nos termos da legislacgao;



V - estabelecer diretrizes técnicas, promover e gerenciar o planejamento
para a instalagdo de redes e equipamentos de infraestrutura nas vias e logradouros
publicos do Municipio de Sao Paulo;

VI - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares a sua area
de atuacgao.

Art. 38. A Divisao de Monitoramento de Infraestrutura Urbana - DMIU tem
as seguintes atribuigdes:

I - monitorar a execucdao das obras de instalacdo de redes e
equipamentos de infraestrutura urbana, nos termos da legislacao;

Il - estabelecer diretrizes e propor normas para os servicos de sua
competéncia.

Art. 39. O Departamento de Conservagao e Manutencao da Malha Viaria -
CONSEMAVI tem as seguintes atribuicdes:

| - gerir a execugdo do Programa de Conservagao e Manutencao da
Malha Viaria da Cidade de Sao Paulo, cujo conjunto de servigos é realizado em
pavimento flexivel;

Il - coordenar o planejamento técnico e operacional dos servigos de
conservacgao e de manuteng¢ao da malha viaria;

lll - estabelecer critérios técnicos e prioridades para as intervencdes na
malha viaria;

IV - monitorar indicadores de qualidade e desempenho dos servigos de
conservagao da malha viaria;

V - analisar e aprovar projetos e metodologias executivas de
conservagao e manutencgao viaria;

VI - exercer outras atribuigoes correlatas e complementares a sua area
de atuacgao.

Art. 40. A Divisdo de Execucao da Malha Viaria - DEMV tem as seguintes
atribuicdes:

| - elaborar os cronogramas fisico-financeiros para contratagdes e
aditamentos contratuais;

Il - mapear e manter registro dos trechos de vias contemplados com os
servigos de conservagao e de manutengao da malha viaria;

Il - compatibilizar os servigos viarios com obras de concessionarias e
permissionarias fiscalizadas pelo Departamento de Controle de Uso de Vias Publicas -
CONVIAS;

IV - fiscalizar a execugao dos servigos de conservagao e de manutengao
da malha viaria;

V - elaborar os termos de recebimento provisério e definitivo e os
atestados de capacidade técnica;



VI - exercer outras atribuigées correlatas e complementares a sua area

de atuacao.

Art. 41. A Divisao de Projetos da Malha Viaria - DPMV tem as seguintes
atribuicdes:

| - eleger as vias para o Programa de Conservagao e Manutengao da
Malha Viaria;

Il - fiscalizar os contratos de controle tecnolégico da malha viaria;

Ill - receber e analisar demandas de unidades internas e externas quanto
ao planejamento das vias;

IV - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares a sua area

de atuacgao.
Subsegao V
Da Coordenadoria de Limpeza Urbana - CLIMP
Art. 42. A Coordenadoria de Limpeza Urbana — CLIMP tem as seguintes
atribuigoes:

I - coordenar a gestdo e a fiscalizagdo dos contratos de servigos
indivisiveis de limpeza urbana no ambito da Secretaria Municipal das Subprefeituras e
das Subprefeituras;

Il - articular e promover a integracdo entre as atividades de
planejamento, gestdo contratual e fiscalizagdo operacional dos servigos indivisiveis de
limpeza urbana;

lll - estabelecer a interlocugdo com orgaos e entidades externos a
Secretaria Municipal das Subprefeituras em matéria de servigos indivisiveis de limpeza
urbana;

IV - padronizar critérios, métodos e procedimentos para a gestdo e
fiscalizacao dos servicos indivisiveis de limpeza urbana;

V - monitorar indicadores de desempenho e de qualidade dos servigos
indivisiveis de limpeza urbana;

VI - exercer outras atribuigées correlatas e complementares a sua area
de atuacao.

Art. 43. A Divisao de Gestao de Contratos de Limpeza Urbana - DGCLU
tem as seguintes atribuigoes:

I - planejar e coordenar a gestdo administrativa e financeira dos
contratos de servigos indivisiveis de limpeza urbana;

Il - elaborar estudos técnicos, termos de referéncia e especificagdes para
a contratacao de servigos indivisiveis de limpeza urbana;



Il - acompanhar a execugao contratual, processando medicoes,
pagamentos e aditamentos contratuais dos contratos de servigcos indivisiveis de
limpeza urbana;

IV - coordenar a aplicacdo de sangbes administrativas decorrentes do
descumprimento de obrigagbes dos contratos de servigos indivisiveis de limpeza
urbana;

V - gerir sistemas de informagado e bases de dados relacionados aos
contratos de servicos indivisiveis de limpeza urbana;

VI - propor melhorias nos processos de gestdo contratual e otimizagao
dos servigos indivisiveis de limpeza urbana;

VII - articular com as Subprefeituras as demandas e ajustes necessarios
a execucgao dos contratos de servigcos indivisiveis de limpeza urbana;

VIII - exercer outras atribuicoes correlatas e complementares a sua area
de atuacao.

Art. 44. A Divisdo de Operagbes de Limpeza Urbana - DOLU tem as
seguintes atribuicoes:

I - acompanhar diariamente a execugdo dos servigos indivisiveis de
limpeza urbana no territério municipal;

Il - realizar vistorias, inspecdes e fiscalizacdes no local da execugao dos
servigos indivisiveis de limpeza urbana;

lll - registrar ocorréncias, nao conformidades e demandas relacionadas
aos servigos indivisiveis de limpeza urbana;

IV - prestar suporte técnico e operacional as equipes de fiscalizacdo das
Subprefeituras nos servicos indivisiveis de limpeza urbana;

V - monitorar o cumprimento das metas e as rotinas operacionais dos
contratos de servigos indivisiveis de limpeza urbana;

VI - elaborar relatérios técnicos sobre a qualidade e a regularidade dos
servigos indivisiveis de limpeza urbana prestados;

VII - articular acdes emergenciais e de resposta rapida a demandas de
servigos indivisiveis de limpeza urbana;

VIII - atuar no nivel tatico-operacional para garantir a efetividade da
fiscalizagcao dos servigos indivisiveis de limpeza urbana;

IX - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares a sua area
de atuacao.

Subsecao VI

Da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - COGEL



Art. 45. A Coordenadoria de Licitagdes e Contratos — COGEL tem as
seguintes atribuicdes:

I - gerenciar os processos licitatorios da Secretaria Municipal das
Subprefeituras;

Il - orientar e padronizar os processos de aquisicao de bens e de
contratagao de servigos da Secretaria e das Subprefeituras;

Il - promover registros de pregos e gerir atas afetas a Secretaria
Municipal das Subprefeituras e as Subprefeituras;

IV - prestar suporte técnico a elaboracdo e a gestdao de contratos,
convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres firmados pela
Secretaria Municipal das Subprefeituras;

V - propor e difundir melhorias nos processos licitatérios realizados pela
Secretaria Municipal das Subprefeituras e pelas Subprefeituras;

VI - assessorar o Gabinete e unidades da Secretaria Municipal das
Subprefeituras na gestédo de contratos perante agentes externos;

VII - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares a sua area
de atuacao.

Art. 46. A Divisao de Licitagdes - DL tem por atribuicdo executar e
controlar os processos licitatorios da Secretaria Municipal das Subprefeituras, nos
termos da legislagao.

Art. 47. A Divisao de Contratos - DCON tem as seguintes atribui¢oes:

I - elaborar as minutas contratuais e respectivas alteragoes,
apostilamentos, bem como os despachos autorizatérios, nos termos da legislagao;

Il - lavrar e gerir administrativamente os respectivos instrumentos
contratuais.

Subsecao VI

Da Coordenadoria de Techologia da Informagao e Comunicagao — COTIC

Art. 48. A Coordenadoria de Tecnologia da Informagao e Comunicagao -
COTIC tem as seguintes atribui¢des:

| - coordenar o planejamento, a execugdo e o suporte das agdes de
tecnologia da informacao e comunicacao na Secretaria Municipal das Subprefeituras;

Il - propor diretrizes e indicadores para os projetos e agdes em
tecnologia da informagao e comunicagao na Secretaria Municipal das Subprefeituras,
em conformidade com a Politica Municipal de Governanga de Tecnologia da
Informacgédo e Comunicacao — PMGTIC;

lll - propor, coordenar e monitorar a execugao do Plano Diretor Setorial
de Tecnologia da Informagcdo e Comunicagdo - PDSTIC, assegurando o seu



alinhamento as diretrizes da Secretaria Municipal das Subprefeituras e da Prefeitura;

IV - definir politicas, normas e padrées de tecnologia da informagéo e
comunicacdo, abrangendo segurangca da informacdo, protecdo de dados,
acessibilidade digital, gestao de riscos, de continuidade e de mudancas;

V - gerir o portfélio de servigos, projetos e contratagdes no ambito da
sua atuacao;

VI - consolidar catalogos de sistemas e de bases de dados municipais,
promovendo padronizagao e interoperabilidade;

VIl - gerenciar o desenvolvimento, a integracdao e a sustentacdo de
sistemas, bases e painéis de dados;

VIII - padronizar, orientar e apoiar tecnicamente as Subprefeituras no
provimento e uso de recursos de tecnologia da informag¢ao e comunicacgao;

IX - promover a interlocugdao com orgaos e entidades da Administracao
Publica, inclusive 6rgaos de controle, nos assuntos relacionados a tecnologia da
informacgao e comunicagao;

X - articular recursos orgamentarios, financeiros e contratuais
necessarios a execucgao das politicas e projetos de tecnologia da informacédo e
comunicacgao;

Xl - exercer outras atribuicoes correlatas e complementares a sua area
de atuacgao.

Art. 49. A Divisao de Infraestrutura e Suporte - DIS tem as seguintes
atribuigoes:

I - planejar, gerir e operacionalizar a infraestrutura de tecnologia da
informacgao e comunicagao da Secretaria Municipal das Subprefeituras;

Il - prestar assisténcia e suporte técnico de informatica aos usuarios
internos da Secretaria Municipal das Subprefeituras;

lll - coordenar a Central de Servicos de Tecnologia da Informacgéo e
Comunicacao e o suporte técnico da Secretaria Municipal das Subprefeituras e das
Subprefeituras;

IV - gerir ativos e licengas de tecnologia da informagdo e comunicacgao,
configuragdes padrao dos computadores, seguranga dos equipamentos e atualizagao
do parque tecnoldgico da Secretaria Municipal das Subprefeituras;

V - monitorar a disponibilidade, capacidade, desempenho e segurancga
dos ambientes de comunicagao de dados e redes de computadores;

VI - orientar e apoiar as Subprefeituras no provisionamento de recursos
de infraestrutura;

VII - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares a sua area
de atuacgao.

Art. 50. A Divisdao de Sistemas e Solugdes - DSS tem as seguintes
atribuicoes:



I - levantar requisitos com as areas de negdcio, priorizar demandas e
especificar solugdes;

Il - planejar, contratar, acompanhar e homologar o desenvolvimento,
evolugcao e manutencao de sistemas e integragoes utilizados pela Secretaria Municipal
das Subprefeituras;

Il - gerir mudancgas, versdes e implantagcdo das atualizacgdes,
assegurando testes, aceite e documentacao;

IV - supervisionar integragoes, interfaces de programacao de aplicagoes
- APIs e padrdes de arquitetura de aplicagdes;

V - manter a qualidade de dados, os padrdes de interoperabilidade e os
dicionarios de dados dos sistemas em ambiente de producao;

VI - produzir e disponibilizar relatérios, painéis e indicadores dos
sistemas da Secretaria Municipal das Subprefeituras para auxiliar a tomada de
deciséo;

VII - promover a experiéncia do usudrio, acessibilidade digital, desenho
centrado no usuario e melhoria continua de servicos digitais;

VIIl - orientar e apoiar tecnicamente as Subprefeituras no uso de
sistemas, dados e painéis gerenciais;

IX - gerir o repositério de sistemas desenvolvidos na Secretaria
Municipal das Subprefeituras;

X - exercer outras atribuigées correlatas e complementares a sua area de
atuacao.

Art. 51. A Divisdo de Governanga de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacéao - DGTIC tem as seguintes atribui¢des:

| - elaborar, atualizar e difundir o Plano Diretor Setorial de Tecnologia da
Informagao e Comunicagao — PDSTIC;

Il - apoiar a elaboracdo do catalogo de servicos de tecnologia da
informacao e comunicacgao;

lll - instituir e manter politicas e normas de tecnologia da informacéo e
comunicacao, incluindo a Politica de Seguranga da Informagéao - PSI e diretrizes de
protecdo de dados pessoais;

IV - apoiar a elaboragao de estudos técnicos preliminares, de termos de
referéncia, de matrizes de riscos e de estimativas de custo para licitagdes de
tecnologia da informacao e comunicacao;

V - manter painéis e indicadores de governanga de tecnologia da
informagao e comunicagao abrangendo as Subprefeituras;

VI - coordenar a interlocugdo com as Subprefeituras, promovendo
capacitacao e boas praticas em governanga;

VII - exercer outras atribuicoes correlatas e complementares a sua area
de atuacgao.



Subsecao Vil

Da Coordenadoria de Gestao de Pessoas — COGEP

Art. 52. A Coordenadoria de Gestao de Pessoas — COGEP, no ambito da
Secretaria Municipal das Subprefeituras, tem as seguintes atribuigdes:

I - executar a politica municipal de gestdao de pessoas, observando as
diretrizes formuladas pela Secretaria Municipal de Gestao;

Il - desenvolver e implementar politicas e praticas de gestdo estratégica
de pessoas, incluindo planejamento de forga de trabalho, gestdo de talentos, clima
organizacional, engajamento de servidores e alinhamento das competéncias
organizacionais aos objetivos estratégicos da Secretaria Municipal das Subprefeituras
e das Subprefeituras;

lll - articular com as Subprefeituras a definicdo e a padronizagao de
normas, procedimentos e fluxos relacionados a gestdao de pessoas, observando as
diretrizes formuladas pela Secretaria Municipal de Gestao;

IV - elaborar estudos e analises, visando o equilibrio na alocagdo de
servidores nas Subprefeituras, considerando as diferencas regionais, de forma
articulada com o érgao central de gestao de pessoas da Prefeitura;

V - coordenar agdes de capacitagcdo e de desenvolvimento dos
servidores;

VI - gerir a carreira de Fiscal de Posturas Municipais, do Quadro de
Fiscalizacdao de Posturas Municipais — QFPM, quanto a politica de mobilidade e seus
eventos funcionais;

VII - propor e difundir iniciativas para a melhoria da gestao de pessoas
da Secretaria Municipal das Subprefeituras e das Subprefeituras;

VIII - divulgar as a¢des de prevencao de doencgas e de promogao a saude
voltadas ao servidor e seu ambiente de trabalho;

IX - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares a sua area
de atuacgao.

Art. 53. A Divisdo de Administragdo de Pessoal - DAP tem as seguintes
atribuigoes:

I - gerir os eventos funcionais dos servidores e alimentar os sistemas de
informacgdes pertinentes;

Il - gerir as vantagens, as gratificagoes e os beneficios concedidos aos
servidores.

Art. 54. A Divisao de Planejamento e Desenvolvimento - DPD tem as
seguintes atribuicdes:

I - gerenciar os processos de treinamento, de desenvolvimento e de
evolugao funcional dos servidores para a capacitagdo e o aprimoramento de suas



competéncias pessoais e funcionais;
Il - executar a politica de estagio no ambito de sua atuagao;

lll - fornecer orientagdes pertinentes aos processos de readaptacao

funcional;

IV - gerenciar o ingresso dos servidores;

V - processar solicitagdes de:

a) movimentacgao de pessoal;

b) afastamentos entre as esferas governamentais dos servidores
efetivos;

¢) substituicdes de cargos de provimento em comissao e contratagdo de
emergéncia.

Subsecao I1X

Da Coordenadoria de Administragao e Finangas - CAF

Art. 55. A Coordenadoria de Administragdo e Finangas — CAF tem as
seguintes atribuicdes:

I - coordenar e supervisionar o planejamento e a execucao das atividades
relativas a:

a) elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo da Lei de Diretrizes
Orgcamentarias — LDO e da proposta e execugao orgamentaria no ambito da Secretaria
Municipal das Subprefeituras e das Subprefeituras;

b) gestdao administrativa, documental, patrimonial, de suprimentos e de
infraestrutura no ambito da Secretaria Municipal das Subprefeituras;

Il - coordenar a execugdo orgamentdria e financeira, bem como os
procedimentos contabeis da Secretaria Municipal das Subprefeituras, inclusive
aqueles vinculados a recursos de fundos, emendas parlamentares e convénios;

lll - contribuir com estudos e analises, visando elevar a eficiéncia no uso
dos recursos orgamentarios e financeiros da Secretaria Municipal das Subprefeituras e
das Subprefeituras;

IV - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares a sua area
de atuacao.

Art. 56. A Coordenacao de Administracdao - CADM tem as seguintes
atribuicdes:

I - gerir os procedimentos relacionados aos bens patrimoniais da
Secretaria Municipal das Subprefeituras;

Il - planejar, gerir e acompanhar a execugao de atividades relacionadas a
apoio administrativo, servicos de transporte, zeladoria, conservagao e manutengao
das instalagbes da Secretaria Municipal das Subprefeituras, aquisicdes e gestao de



contratos administrativos, administragdo de suprimentos e bens patrimoniais moveis
e imoveis;
Ill - aplicar e gerir a politica municipal de gestdao documental no ambito

da Secretaria Municipal das Subprefeituras, observadas as diretrizes formuladas pela
Secretaria Municipal de Gestao;

IV - promover e gerenciar o levantamento das necessidades de compras
de suprimentos e contratagdes de servicos da Secretaria Municipal das
Subprefeituras;

V - gerir os contratos de prestadores de servicos e de manuteng¢ao no
ambito da Secretaria;

VI - exercer outras atribuigées correlatas e complementares a sua area
de atuacao.

Art. 57. A Divisao de Contabilidade - DCONTAB, no ambito da Secretaria
Municipal das Subprefeituras, tem as seguintes atribuicdes:

I - executar os procedimentos contabeis nos contratos, convénios,
acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres;

Il - gerir os bens patrimoniais quanto aos seus procedimentos contabeis;

lll - orientar as unidades funcionais da Secretaria Municipal das
Subprefeituras quanto aos procedimentos contabeis da gestdao de bens patrimoniais,
contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres.

Art. 58. A Divisao de Orgamento - DO tem as seguintes atribuigdes:

| - assessorar e monitorar a execugao orgamentaria e financeira da
Secretaria Municipal das Subprefeituras e das Subprefeituras;

Il - elaborar a proposta orgcamentaria da Secretaria Municipal das
Subprefeituras e orientar a elaboragcdo das propostas orgcamentdrias das
Subprefeituras;

lll - implementar as diretrizes orgcamentarias e financeiras na Secretaria
Municipal das Subprefeituras e orientar a sua aplicagao nas Subprefeituras;

IV - analisar os processos de alteragdao orcamentaria solicitados pelas
Subprefeituras;

V - prestar suporte orgamentario as unidades das Subprefeituras em
assuntos de sua competéncia.

Subsecgao X

Da Coordenadoria de Servigos e Obras — CSO

Art. 59. A Coordenadoria de Servigos e Obras — CSO tem as seguintes
atribuicdes:



| - coordenar a normatizagdo e a execugao de servigos e de obras de
infraestrutura urbana, de mobilidade e de melhorias de bairros, de competéncia da
Secretaria Municipal das Subprefeituras;

Il - planejar, padronizar e integrar projetos de obras novas, de
requalificagao e de manutencgao relacionados a infraestrutura, melhoria de bairros e de
mobilidade, de carater emergencial ou de risco, sob a competéncia da Secretaria
Municipal das Subprefeituras e das Subprefeituras;

lll - executar, direta ou indiretamente, projetos e obras de infraestrutura
urbana, melhoria de bairros e de mobilidade;

IV - articular agdes e projetos especiais no ambito da Secretaria
Municipal das Subprefeituras e Subprefeituras com os demais o6rgaos da
Administragao Publica Municipal;

V - prestar suporte técnico as obras de manutengao e aquelas de carater
emergencial ou de risco executadas pelas Subprefeituras;

VI - assessorar techicamente a execugao de obras emergenciais ou de
risco;

VII - propor e participar da elaboragao de atos normativos relativos a sua
area de atuacao;

VIII - exercer outras atribuicoes correlatas e complementares a sua area
de atuacgao.

Art. 60. A Divisao de Projetos e Obras de Melhorias de Bairros - DMB tem
as seguintes atribuigdes:

I - executar levantamentos de campo, inspecdes e vistorias para
subsidiar diagnosticos e relatérios técnicos acerca de projetos e obras de melhorias
de bairros;

Il - desenvolver estudos de viabilidade e projetos basicos relacionados a
servicos e obras novas, de requalificagcdo e de manutengdo da infraestrutura de
melhoria de bairros;

lll - auxiliar a fiscalizagao técnica da execugao dos contratos de servigos
e de obras sob supervisdo da Coordenadoria de Servigos e Obras - CSO acerca de
melhoria de bairros;

IV - contribuir com a elaboragédo de planos, cronogramas, indicadores e
relatorios de acompanhamento de obras e de servigos relacionados a melhoria de
bairros.

Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, consideram-se obras
relacionadas a intervengao de melhoria de bairros:

| - arevitalizagdo de espagos publicos e pragas;
Il - a construcao e reforma de pistas de skate;

lll - a reforma e requalificagao de quadras esportivas;



IV - a implantagdo de playgrounds, pragas lineares, jardins de chuva,
bosques de conservagao urbana e patios de compostagem;

V - obras de implantacao de galerias de drenagem e microdrenagem, por
método destrutivo e ndo destrutivo;

VI - as obras relativas a ecopontos e patios de compostagem;
VIl - as obras de contencgao de encosta e de margem de corrego;

VIII - outras obras ou servigos técnicos que possam ser justificadamente
adequados como melhoria de bairro.

Art. 61. A Divisdo de Projetos e Obras de Mobilidade - DMOB tem as
seguintes atribuigcdes:

I - executar levantamentos de campo, inspeg¢des e vistorias para
subsidiar diagnosticos e relatorios técnicos acerca de projetos e obras de mobilidade;

Il - desenvolver estudos de viabilidade e projetos basicos relacionados a
servigos e obras de mobilidade urbana;

lll - auxiliar a fiscalizagao técnica da execugao dos contratos de servigos
e de obras sob supervisdo da Coordenadoria de Servigos e Obras - CSO relacionados a
mobilidade;

IV - contribuir com a elaboracao de planos, cronogramas, indicadores e
relatérios de acompanhamento de obras e de servi¢os relacionados a mobilidade.

Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, consideram-se obras
relacionadas a intervengao de mobilidade urbana:

| - a recuperacgao de vielas e de escadarias;

Il - a construcao de passarelas de pedestres, de passeios publicos e de
calgadas;

lll - a pavimentagao em ruas de terra e de paralelepipedo;

IV - a recuperacgao e a execugao de pavimento rigido;

V - a construcao ou reforma para acessibilidade;

VI - a implantacao de areas para pouso ocasional de helicopteros;

VII - outras obras ou servigos técnicos que possam ser justificadamente
adequados como mobilidade urbana.

Art. 62. A Divisao de Meio Ambiente e Geologia - DMEAG tem as
seguintes atribuicdes:

I - analisar previamente a classificagao do local objeto de intervengdes
de obras localizadas em areas de risco geoldgico e hidrolégico;

Il - vistoriar tecnicamente locais de intervengcdes emergenciais para a
analise do grau de risco geoldgico e hidrolégico;

lll - elaborar pareceres técnicos para subsidiar solicitagdes de execugao
de obras localizadas em regides de risco geoldgico e hidroldgico;



IV - prestar apoio técnico as Subprefeituras e demais secretarias em
relagdo aos riscos geoldgicos e hidrolégicos;

V - apoiar tecnicamente as Subprefeituras na analise de risco de queda
de arvores, bem como de plantios e demais intervengcdes relacionadas ao meio
ambiente;

VI - elaborar estudos e pareceres ambientais para obras de infraestrutura
verde, no ambito das Subprefeituras;

VIl - estudar a viabilidade para a implantacdao de bosques urbanos e
jardins de chuva.

Paragrafo unico. No exercicio das atribui¢des previstas nos incisos IV a
VI deste artigo serdo observadas as atribuicbes e competéncias dos demais érgaos
municipais e os limites da legislagao.

Subsecao XI

Da Secretaria Executiva de Articulagao Territorial — SEAT

Art. 63. A Secretaria Executiva de Articulagao Territorial - SEAT tem as
seguintes atribuicdes:

I - promover e articular as relagdes entre a Secretaria Municipal das
Subprefeituras, as Subprefeituras e demais 6rgdos com atuagdao no territdrio
municipal;

Il - articular agdes e projetos especiais no ambito da Secretaria Municipal
das Subprefeituras e das Subprefeituras com os demais 6érgdos da Administragao
Publica Municipal;

lll - promover e colaborar com as iniciativas de fortalecimento
institucional da Secretaria Municipal das Subprefeituras e das Subprefeituras;

IV - coordenar a politica de atendimento aos cidadaos no ambito da
Secretaria Municipal das Subprefeituras e das Subprefeituras;

V - coordenar, padronizar e monitorar a politica de atendimento ao
cidadao por meio das Subprefeituras;

VI - prestar suporte técnico a gestdao descentralizada dos Conselhos
Participativos Municipais das Subprefeituras;

VII - elaborar, em conjunto com as unidades responsaveis da Secretaria
Municipal das Subprefeituras e das Subprefeituras, pesquisas, estudos e indicadores
objetivando o monitoramento, a avaliagdo e a melhoria continua dos processos de
atendimento ao cidadao;

VIII - apoiar as relagdes entre a Secretaria Municipal das Subprefeituras,
as Subprefeituras e a sociedade civil organizada;

IX - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares a sua area
de atuacgao.



CAPITULO IV
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 64. Ficam transferidos 20 (vinte) cargos de Assessor |, simbolo CDA-
1, do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissao de que trata o Decreto
n° 45.751, de 4 de margo de 2005, para a Secretaria Municipal das Subprefeituras,
totalizando 20 (vinte) CDAs-unitarios.

Art. 65. Os cargos de provimento em comissao da Secretaria Municipal
das Subprefeituras especificados no Anexo | deste decreto ficam alterados na
conformidade das suas Tabelas “A” a “L", onde se discriminam os respectivos
simbolos, denominacgdes, critérios de ocupacgao, lotagdes e quantidade de CDAs-
unitarios, observadas as seguintes regras:

I - incluidos, os que constam da coluna “Situacdo Nova” sem
correspondéncia na coluna “Situagao Atual”;

Il - suprimidos, por for¢ca das alteragdes previstas neste decreto, os
constantes da coluna “Situagcdo Atual” sem correspondéncia na coluna “Situagao
Nova”;

lll - mantidos, com alteragdes de denominagao, critérios de ocupacgao ou
lotagdo eventualmente ocorridas, os constantes das duas colunas.

Paragrafo Unico. A quantidade de cargos de provimento em comissao e
de CDAs-unitarios da Secretaria Municipal das Subprefeituras passa a ser a constante
do Anexo Il deste decreto.

Art. 66. As funcbes de confianga restritas a designagao dentre
integrantes da carreira de Procurador do Municipio, de simbolo FDA, da Secretaria
Municipal das Subprefeituras, sao as constantes do Anexo lll deste decreto, onde se
discriminam os respectivos simbolos, denominacdes, lotagdes e quantidades de
FDAs-unitarios.

Paragrafo unico. As quantidades de fungdes de confianca e de FDAs-
unitarios de que trata o “caput” deste artigo sdo as constantes do Anexo |V deste
decreto.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 67. Em virtude do disposto no art. 24 deste decreto, as instancias
recursais relativas as penalidades impostas pela Divisdo de Fiscalizagdo de Limpeza
Urbana — DIFIL ficam assim definidas:

| - ao Diretor da Divisdo de Fiscalizagdo de Limpeza Urbana — DIFIL
compete apreciar as defesas administrativas que lhe forem dirigidas;



Il - ao Coordenador da Coordenadoria de Posturas Urbanas - COPURB
compete apreciar os recursos interpostos em face das decisdes proferidas pelo
Diretor da Divisdo de Fiscalizagdo de Limpeza Urbana — DIFIL, na forma prevista no
inciso | do “caput” deste artigo, encerrando a instancia administrativa.

§ 1° Cadastrado o Auto de Multa, far-se-a a notificagao do infrator para,
no prazo nela determinado, pagar ou apresentar defesa, dirigida a autoridade indicada
no inciso | do “caput” deste artigo, sob pena de subsequente inscricdo em divida ativa.

§ 2° Apresentada a defesa e feita a andlise, a respectiva decisdo sera
publicada no Diario Oficial da Cidade e cadastrada, expedindo-se, na hipotese de seu
nao acolhimento, nova notificagao ao infrator, da qual constard a data maxima para
pagamento ou interposigao de recurso.

§ 3° O despacho que indeferir o recurso sera publicado no Diario Oficial
da Cidade e cadastrado, encaminhando-se nova notificacdo ao infrator, da qual
constara a data madaxima para pagamento, ficando encerrada a instancia
administrativa.

Art. 68. Ficam criadas as seguintes unidades na Secretaria Municipal das
Subprefeituras:

I - no Gabinete do Secretario:

a) a Assessoria de Controle Interno — ACI;

b) a Assessoria de Planejamento — ASPLAN;

Il - a Coordenadoria de Uso e Ocupagéo do Solo — CDUOS;

lll - a Coordenadoria de Zeladoria Urbana — DZU, com:

a) Divisao de Conservacao de Pavimentos Viarios Urbanos — DCPVU;
b) Divisdo de Drenagem — DDREN,;

c) Divisdo de Areas Verdes — DAV;

d) Divisao de Zeladoria Publica — DZP;

e) Divisdo de Paisagismo — DPAI;

IV - a Coordenadoria de Vias Publicas — CVIAS, com o Departamento de
Conservacao e Manutenc¢ao da Malha Viaria — CONSEMAVI, integrado por:

a) Divisao de Execucao da Malha Vidria - DEMV;

b) Divisdo de Projetos da Malha Viaria - DPMV;

V - a Coordenadoria de Limpeza Urbana — CLIMP, com:

a) Divisao de Gestao de Contratos de Limpeza Urbana — DGCLU;
b) Divisdo de Operacgdes de Limpeza Urbana — DOLU;

VI - a Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo -
COTIC, com:

a) Divisdo de Infraestrutura e Suporte — DIS;

b) Divisdo de Sistemas e Solugdes - DSS;



c) Divisao de Governancga de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo -
DGTIC;

VIl - a Coordenadoria de Gestao de Pessoas — COGEP;

VIII - a Coordenadoria de Administragcao e Finangas — CAF;
IX - a Coordenadoria de Servigos e Obras — CSO, com:

a) Divisao de Projetos e Obras de Melhorias de Bairros - DMB;
b) Divisdo de Projetos e Obras de Mobilidade - DMOB;

c¢) Divisdo de Meio Ambiente e Geologia — DMEAG;

X — a Secretaria Executiva de Articulagao Territorial — SEAT.

Art. 69. Fica alterada a denominagdo da Coordenadoria Geral de
Licitagbes e Contratos — COGEL para Coordenadoria de Licitagdes e Contratos -
COGEL.

Art. 70. Ficam transferidas, com suas estruturas, atribuigcdes, servicos,
bens patrimoniais, contratos, acervo, pessoal e recursos orgamentarios as seguintes
unidades da Secretaria Municipal das Subprefeituras:

| - do Departamento Geral de Uso e Ocupagao do Solo - DEGUOS para a
Coordenadoria de Uso e Ocupagéao do Solo — CDUOS as seguintes unidades:

a) Divisao de Sistemas de Posturas Municipais - DSPM,;
b) Divisao de Licenciamento - DLIC;

c¢) Divisao de Controle do Uso do Espago Publico, com a denominacao
alterada para Divisdo de Gerenciamento do Uso do Espago Publico — DG;

Il - o Departamento de Controle e Cadastro de Infraestrutura Urbana -
CONVIAS, com a denominagao alterada para Departamento de Controle de Uso de
Vias Publicas — CONVIAS, para a Coordenadoria de Vias Publicas — CVIAS, com as
seguintes unidades:

a) Divisao de Autorizagdes de Infraestrutura Urbana - DAIU;
b) Divisdo de Monitoramento de Infraestrutura Urbana - DMIU;

lll - a Divisdao de Fiscalizagdao de Posturas Municipais da Secretaria
Executiva de Limpeza Urbana — SELIMP para a Coordenadoria de Posturas Urbanas -
COPURB, com a denominagdo alterada para Divisdo de Fiscalizagdo de Limpeza
Urbana — DIFIL;

IV - do Departamento de Gestao de Pessoas — DGEP para Coordenadoria
de Gestao de Pessoas — COGEP, as seguintes unidades:

a) a Divisdo de Administracdo de Pessoal - DAP;

b) a Divisdo de Treinamento e Desenvolvimento, com a denominacgao
alterada para Divisdo de Planejamento e Desenvolvimento — DPD;

V - do Departamento de Finangas — DFIN para Coordenadoria de
Administracao e Finangas — CAF as seguintes unidades:



a) a Divisdo de Acompanhamento Orgamentdrio das Subprefeituras com
a denominacgao alterada para Divisdo de Or¢camento — DO;

b) a Divisdo de Contabilidade — DCONTAB;

VI — a Coordenagao de Administracao e Infraestrutura — CADM, com a
denominagao alterada para Coordenagdao de Administragdo — CADM, para a
Coordenadoria de Administragao e Finangas — CAF.

Art. 71. Em decorréncia da reorganizagao prevista neste decreto, ficam
suprimidas, da estrutura organizacional da Secretaria Municipal das Subprefeituras, as
seguintes unidades:

| - do Gabinete do Secretario, a Assessoria Técnica de Obras e Servigos -
ATOS;

Il - 0 Departamento Geral de Uso e Ocupagéao do Solo — DEGUOS;
Il - o Departamento de Zeladoria Urbana — DZU, com:

a) Divisdo de Infraestrutura e Manutencgéo de Vias Publicas;

b) Divisdo de Conservagdo das Marginais e Minianel Vidrio;

IV - do Departamento de Controle e Cadastro de Infraestrutura Urbana -
CONVIAS, a Divisao de Cadastro de Infraestrutura Urbana;

V - a Coordenacao de Tecnologia da Informagao — COTI;
VI - a Coordenadoria de Planejamento — COPLAN,;

VIl - o Departamento de Gestao de Pessoas — DGEP;
VIII - o Departamento de Finangas — DFIN;

IX - a Secretaria Executiva de Limpeza Urbana - SELIMP, com a
Coordenadoria de Operacdes e Fiscalizagdo, com sua Divisdao de Operagdes de
Servicos Indivisiveis de Limpeza Urbana.

Art. 72. Em decorréncia do disposto no art. 71 deste decreto, os bens
patrimoniais, pessoal, servigos, contratos, acervo e recursos orgamentarios ficam
transferidos:

I - da Assessoria Técnica de Obras e Servicos — ATOS, do Gabinete do
Secretario, para a Coordenadoria de Servigos e Obras — CSO;

Il - do Departamento Geral de Uso e Ocupagao do Solo — DEGUOS para a
Coordenadoria de Uso e Ocupagéao do Solo — CDUOS;

lll - do Departamento de Zeladoria Urbana — DZU para a Coordenadoria
de Zeladoria Urbana - DZU;

IV - da Divisdo de Cadastro de Infraestrutura Urbana, do Departamento
de Controle e Cadastro de Infraestrutura Urbana — CONVIAS, para a Coordenadoria de
Vias Publicas - CVIAS;

V - da Coordenagdo de Tecnologia da Informagcdo — COTI e da
Coordenadoria de Planejamento — COPLAN para a Coordenadoria de Tecnologia da
Informacao e Comunicagao — COTIC;



VI - do Departamento de Gestdao de Pessoas — DGEP para a
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas — COGEP;

VIl - do Departamento de Financas — DFIN para a Coordenadoria de
Administracao e Finangas — CAF;

VIIl - da Secretaria Executiva de Limpeza Urbana - SELIMP para a
Coordenadoria de Limpeza Urbana — CLIMP.

Art. 73. Este decreto entrard em vigor 15 (quinze) dias Uteis apds a data
de sua publicacao, revogados:

| - o Decreto n® 59.775, de 18 de setembro de 2020;

Il - os arts. 9° 10,11, 11-A, 12, 13 e 14, todos do Decreto n° 61.036, de 7
de fevereiro de 2022;

Il - o Decreto n° 61.500, de 30 de junho de 2022.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 10 de abril de 2026,
473° da fundacao de Sao Paulo.
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